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Aktuelle Informationen ARBURG
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Aktuelle Informationen ARBURG

In der Berufsqualifizierung suchen
« 15 Schiiler:innen seit September 2025 (KBMT25B/C)

« 1 Schiilerin seit Februar 2025 (KBMT25A)
Praktikums- und Ausbildungsplatze.

Haben Sie Fragen zur Schulform oder Interesse einen Praktikums-
/Ausbildungsplatz anzubieten, wenden Sie sich an mich oder Frau
Kaufmann oder nehmen Sie direkt Kontakt zu unseren Schiler:innen
auf Uber die Steckbriefe an der Metaplanwand!
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Aktuelle Informationen

Neue Unterrichtszeiten:

3./4. Stunde

5./6. Stunde

Unterrichtsbeginn

1./2.Stunde

08:00 Uhr

08:00 — 09:30 Uhr

09:50 — 11:20 Uhr

11:45 - 13:15 Uhr

13:50 — 15:20 Uhr

- 7./8. Stunde
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Aktuelle Informationen ARBURG

* Pilotprojekt ,Mentoring in der Dualen Ausbildung” lauft derzeit in der
Klasse KBMT25D
« Julia Polatschek und Ole Schroder als Mentor:innen

« Willkommens-, Lernentwicklungsgesprache und Gesprache mit
Ausbilder:innen

« Markt der Moglichkeiten zur Vorstellung der Unterstlitzungsangebote

» Ein ,Verkurzerkurs” lauft derzeit im 2. Durchgang in den Klassen
KBMT23C und KBMT23D
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Aktuelle Informationen ARBURG

» Unterrichtsentwicklung

 SCRUM-Projekte in 3 Lernfeldern ersetzen Lernfeld 13 ,Ein Projekt planen
und durchfihren”

« digitale Lernpfade sind fur die ersten 8 Lernfelder entwickelt, weitere folgen
« BS18-Kompetenzen werden nach und nach in den Unterricht integriert

« Zusatzqualifikation Forderungsmanagement

« Kinftig ist eine Verkirzung der Ausbildung auch mit der Zusatzqualifikation
moglich (Prifung der Zusatzqualifikation nach 2 Jahren)

* Ab Schuljahr2026/2027 wird die Zusatzqualifikation sowohl in der Teilzeit-

- als auch in der Blockbeschulung angeboten
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Beratung und Verabschiedung der ARBURG
Geschaftsordnung zur Lernortkooperation

« Lernortkooperationen werden im §78a des Hamburger
Schulgesetzes geregelt

« eine Geschaftsordnung dient u.a. der Konkretisierung der
Ausgestaltung der Lernortkooperation

« fur die Lernortkooperation der BS18 ist bisher keine
Geschaftsordnung vorhanden/bekannt

« Vorschlag fir eine Geschaftsordnung wurde mit der Einladung
versandt
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Beratung und Verabschiedung der ARBURG
Geschaftsordnung zur Lernortkooperation

Beratung und Abstimmung der Geschaftsordnung
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Beratung und Diskussion
BERUFLICHE SCHULE

Geschaftsordnung LOK BS18 ARBURG

Zusammensetzung

» jeder in dem Beruf ausbildende Betrieb

« die Jugend- und Auszubildendenvertretungen dieses Betriebs,

* jede Uberbetriebliche Ausbildungseinrichtung,

» jeder Praktikumsbetrieb

« die jeweilige Innung (i. d. R. Handelskammer oder Handwerkkammer)

« der jeweilige Fachverband je eine Vertreterin oder einen Vertreter entsenden.
« Lehrkrafte
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Beratung und Diskussion
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Geschaftsordnung LOK BS18 ARBURG

Vorsitz

* Die Lernortkooperation wahlt fur die Dauer von drei Jahren eine/n Vorsitzende:n
und eine Stellvertretung. Die/der Vorsitzende soll aus dem Kreis der
Wirtschaftsvertreter kommen.

» Die/der Vorsitzende ladt gemeinsam mit der Abteilungsleitung/Schulleitung mit
einer Frist von mindestens zwei Wochen zu den Sitzungen ein. Die Tagesordnung
stimmen der/die Vorsitzende und die Abteilungsleitung/Schulleitung gemeinsam
ab.

 Eine Protokollfihrung ist verpflichtend, jede Sitzung wird dokumentiert. Das
Ergebnis wird allen Mitgliedern der Lernortkonferenz und schulischen Gremien
zuganglich gemacht.
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Beratung und Diskussion
BERUFLICHE SCHULE

Geschaftsordnung LOK BS18 ARBURG

Zielsetzungen und Aufgaben

Die Lernortkooperation sollen die Zusammenarbeit zwischen Betrieben und
Schulen fordern...

Die Lernortkooperation soll insbesondere
« an der Weiterentwicklung der Ausbildungsinhalte und der Ausbildungsqualitat mitwirken,

« Dbetriebliches und schulisches Wissen gegenseitig nutzbar machen,

« die Ausbildungsinhalte zwischen Betrieb und Schule abstimmen,

« an der Ausgestaltung der Bildungsplane mitwirken,

« Kooperationen von Betrieben und Schule vereinbaren,

« Zusatzqualifikationen und Forderangebote flir einzelne Schilergruppen entwickeln,

« die nahere Ausgestaltung der Organisationsformen des
Berufsschulunterrichtes unter Beriicksichtigung der Vorgaben und der
—rfordernisse des Gesamtsystems der beruflichen Schule vereinbaren.




Beratung und Diskussion
BERUFLICHE SCHULE

Geschaftsordnung LOK BS18 ARBURG

Rechte der Mitglieder

Die unter 2.1 (Zusammensetzung) genannten Mitglieder haben
« ein Initiativrecht: Vorschlage und Ideen einbringen

 ein Antragsrecht: Antrage stellen, uber die abgestimmt wird
 ein Rederecht: Beitrage in Sitzungen leisten
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Beratung und Diskussion
BERUFLICHE SCHULE

Geschaftsordnung LOK BS18 ARBURG

Sitzungen

* mindestens einmal pro Schuljahr

 Bei Bedarf weiteren Sitzungen oder Informationen tUber Newsletter
 Bildung von Ausschussen oder Teilversammlungen moglich

« mindestens einmal im Schuljahr Einzelgesprache mit Lehrer:innen. Diese
Gesprache kdnnen an dem regularen Sitzungstermin der Lernortkonferenz
stattfinden oder als separater Termin geplant werden

 Sitzungen sind nicht offentlich:

* Die Schulleitung oder Vertreter der zustandigen Behdrde bzw. des Hamburger Instituts fir
Berufliche Bildung HIBB) konnen jederzeit teilnehmen

* Im Einvernehmen mit der/dem Vorsitzenden und der Abteilungsleitung/Schulleitung kdnnen

aste an den Sitzungen teilnehmen
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Wahlen der/des LOK- ARBURG
Vorsitzenden
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Wahlen des/der Vertreter:innen fiir den ARBURG
Schulvorstand

Aufgaben und Umfang:

« Sehr wichtiges Gremium unserer Schule (Zusammensetzung:
Schuler:innenvertretung, Lehrer:innenvertretung,
Wirtschaftsvertretung Schulleitung)

« Der Schulvorstand trifft u. a. Entscheidungen

« zu Personalthemen (im Rahmen von Findungsausschiissen)
« zur Schul- und Unterrichtsentwicklung

* Der Schulvorstand tagti. d. R. zweimal im Jahr

- ‘1x in Prasenz und 1x digital)
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Wahlen des/der Vertreter:innen ARBURC
fuir den Schulvorstand
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Austausch-/Informationsrunden an ARBURG
Thementischen

Tisch 1: Auslandspraktika/Auslandsaufenthalte flr Auszubildende &
Azubi-Kolleg (Frau Baumgart, BS18)

Tisch 2: Kl in Schule und Ausbildung (Jens Normann, Ole Schroder,
Torben Schneider, BS18)

Tisch 3: Kooperation Schule/Betriebe (Frau Fiedler)

Tisch 4: Ausbildungsberatung und Prifungswesen der Handelskammer
(Frau Block/Frau Imre, Handelskammer Hamburg)

Weitere Themen nach Wunsch
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Verschiedenes ARBURG
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"ARBURG

Geben sie uns Feedback!

Vielen Dank!
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